WIRTSCHAFTSJUNIOREN

W HESSEN




GRUSSWORT

LIEBE JUNIORINNEN,
LIEBE JUNIOREN,

wieder liegt ein Jahr hinter uns, in dem lhr besonders aktiv und engagiert wart.
Dafiir mochte ich mich bei Euch bedanken!

Die Projekte, die lhr in den Kreisen entwickelt und durchfiihrt, machen das ehren-
amtliche Engagement der Wirtschaftsjunioren vor Ort sichtbar und verandern
unsere Wirtschaft und Gesellschaft positiv.

Wie zahlreich Eure Ideen sind und Euer Einsatz ist, konnten wir an den Projekten
ablesen, die fiir einen Preis eingereicht wurden. Die Auswahl fiel uns schwer, denn
wir sind begeistert, wie viele von Euch mitmachen, Ihre Ideen erfolgreich und mit
einem Impact fir ein starkes Hessen umsetzen.

Nun pramieren wir vom Landesvorstand die jeweils drei besten Projekte in den
Kategorien Mitgliedergewinnung/-aktivierung, bestes Kreisprojekt und bestes Pro-
jekt im Rahmen der 5 Strategischen Erfolgspositionen der WJD.

Wir freuen uns jetzt schon auf die Projekte, die ihr 2015 in Euren Kreisen durch-
fiihrt!

ational und international vernetzen.



ERLAUTERUNG LANDESPREISE

WIRTSCHAFTSJUNIOREN HESSEN
LANDESPREISE

Ob auf lokaler oder landesweiter Ebene, das gesamte ehrenamtliche Engagement
unserer Mitglieder verdient auch ein Dankeschon. Entlohnung im Ehrenamt ist
grundsatzlich schwierig, umso schoner ist es, wenn ein Projekt, das in mihevoller
Kleinarbeit im Feierabend und in netter WJ-Runde entstanden ist, nicht nur vor Ort
Erfolg zeigt, sondern auch die Anerkennung bekommt und damit Friichte tragt. Die
9 pramierten Projekte sollen Inspiration und Ansporn fiir die hessischen Kreise sein.

Projekte, Veranstaltungen und Aktivitaten konnten in 3 Kategorien eingereicht
werden:
1. Bestes Projekt Mitgliedergewinnung und Mitgliederaktivierung
2. Bestes Kreisprojekt - Euer Highlight des WJ-Jahres
3. Bestes Projekt im Rahmen der 5 Strategischen Erfolgspositionen (SEPs) der WJD:
« Auf ehrbares Unternehmertum setzen
« Beruf und Familie leben
« In Bildung investieren
» Nationale und internationale Netzwerke knuipfen
« Innovationsstark und ressourcenbewusst handeln

Wettbewerbszeitraum: 1. April 2014 bis 31. Marz 2015




MITGLIEDERGEWINNUNG/-AKTIVIERUNG

WJ FRANKFURT:
WE SUPPORT JCI WC 2014

Das Projekt in einem Satz
Fundraising, Unterstiitzung und ,,Awareness vor Ort fir den JCI-Weltkongress 2014
in Leipzig generieren.

An wen richtet sich das Projekt?
Junioren im Kreis und der Region

Kurzbeschreibung des Projektes

Durch zahlreiche Veranstaltungen und Aktionen unter dem Schlagwort ,,We support
JCI WC 2014“ wurden Mittel eingesammelt, die dem WeKo zugute kamen. Ferner
wurde das Bewusstsein der Mitglieder und Gaste durch die Aktionen wiederholt auf
den WeKo gelenkt und die Bereitschaft zur Teilnahme gefordert. SchlieBlich nah-
men ca. 50 Mitglieder der WJ Frankfurt am Weltkongress teil.

Durchgefiihrte Aktionen
WM-Tippspiel, WJF plays Lasertag, Service-Verlosung, Pre-Weko-Party und Koch-
event WJF cooks Asian Cuisine

Projekterfolg und Fazit

Aufgrund der besonderen Bedeutung des Weltkongresses 2014 ist es durch gezielte
Ansprache gelungen, fur die Teilnahme im WeKo-Support-Team zunachst zahlreiche
»altgediente® zu neuem Engagement zu motivieren. Zudem konnten sich mehrere
Anwarter und Neumitglieder in das Team einbringen.

Im WeKo-Support-Team kamen Jaycees aus ganz unterschiedlichen Ressorts zu-
sammen und brachten viele Ideen ein. Das Team fungierte in Frankfurt faktisch als
»Werbetrager” fur den Weltkongress.

GroBe des Projektteams
15 Junioren




MITGLIEDERGEWINNUNG/ -AKTIVIERUNG
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MITGLIEDERGEWINNUNG/-AKTIVIERUNG

WJ HANAU-GELNHAUSEN-SCHLUCHTERN:
HESSISCHER GRUNDERPREIS 2014

Das Projekt in einem Satz
Mitgliedergewinnung durch verschiedene Projektbausteine rund um den Hessischen
Griinderpreis 2014

An wen richtet sich das Projekt?
Hessische Unternehmensgriinder

Kurzbeschreibung des Projektes
Der Griinderpreis wird jahrlich vom Initiativkreis Grundertage Hessen verliehen
und vom Hessischen Wirtschaftsministerium unterstiitzt. Zum Initiativkreis gehoren
regelmaRig die Wirtschaftsforderungen mehrerer hessischer Stadte, Banken, IHKs
und Wirtschaftspaten.
1.-Stufe: Bewerbungsprozess
Nominierung von Kandidaten aus dem Netzwerk fur den Grinderpreis und
Begleitung von Bewerbern wahrend des Bewerbungsprozesses
2. Stufe: Halbfinale
Kontaktaufnahme zu den Halbfinalisten aus dem Kreis und Vorbereitung der
Halbfinalisten durch ein Prasentationstraining vor einer WJ-Testjury
3. Stufe: Finale
Unterstutzung der Finalisten bei den Vorbereitungen fiir das Finale und Prasenz
beim Finale (Voting und Abendveranstaltung)
4. Stufe: nach dem Finale
Sechsmonatige Begleitung der Finalisten im Rahmen eines Mentorings

Projekterfolg und Fazit

Mitgliedergewinnung, Unterstutzung von Existenzgriindern, Attraktivitat des Netz-
werks WJ fuir Existenzgrunder erlebbar machen, Netzwerke zu anderen Organisatio-
nen fur Unternehmer auf- bzw. ausbauen waren die Ziele des Projektes.

GroBRe des Projektteams
8 Junioren




MITGLIEDERGEWINNUNG/ -AKTIVIERUNG
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er Wirtschaftsjunioren Kassel
sches in ungezwungener Atmo-

Fordermitglieder der WJ Kassel und die

Kurzbeschreibung des Projektes

Der WJ-Mixer findet immer am 2. Donnerstag des Monats im Unternehmen eines
Mitglieds/Anwarters statt. Eroffnet wird der Abend mit der Durchsprache wichtiger
WJ-Themen (Projektupdates / News aus den Verbanden / nachste Termine etc.).
Darauf folgt ein Impulsvortrag eines Mitglieds oder Anwarters zu einem thematisch
freiwahlbaren Thema. Im Anschluss an den Vortrag findet eine Diskussionsrunde bei
gemeinsamen Abendessen statt.

Projekterfolg und Fazit

Der WJ-Mixer hat sich nach ca. einem Jahr fur die Mitglieder der WJ Kassel als
fester Termin etabliert. Die Aktivitat der Mitglieder hat sich spiirbar verbessert.
Seit der Einfiihrung des WJ-Mixers als informelles Format ist die Anzahl an An-
wartern gestiegen.

GroBe des Projektteams
5 Junioren




MITGLIEDERGEWINNUNG/ -AKTIVIERUNG




BESTES KREISPROJEKT

WJ KASSEL:
WJ-DATENSCHUTZTREFFEN

Das Projekt in einem Satz

Das bundesweite WJ-Datenschutztreffen erstellt Forderungen der Wirtschafts-
junioren an die Politik und ermittelt intern den Bedarf fiir MaBnahmen im Bereich
des Datenschutzes fur WJD und die Kreise.

An wen richtet sich das Projekt?
Datenschutzbeauftragte in Unternehmen, Unternehmer und Geschaftsfihrer (vor
allem im Bereich IT und Software), Kreisvorstande

Kurzbeschreibung des Projektes

Als groBer Verband sind wir verpflichtet, uns mit dem Thema Datenschutz zu
beschaftigen. Hierfur hat die neue Arbeitsgruppe, das WJD-Datenschutzkompetenz-
team, den Grundstein gelegt.

Die Bedeutung des Themas zeigt die Teilnahme am WJ-Datenschutztreffen von zwei
aktiven Bundesvorstanden.

Das WJD-Datenschutztreffen fuhrte in dreierlei Hinsicht zum Erfolg:

1. Extern: Formulierung von Forderungen an die Politik

2. Intern: Diskussion der datenschutzrechtlichen Situation bei WJD

3. Personlich: Fachlicher Austausch zwischen Experten

Projekterfolg und Fazit

Fur unseren Verband ist das Thema nicht nur aus interner Sicht von rechtlicher Be-
deutung. Viel mehr noch missen wir als Unternehmerverband bei diesem wichtigen
Thema eine Meinung haben und diese auch einbringen. Wir missen dafiir Sorge
tragen, dass die neue EU-DSGVO ein praktikables Instrument fiir Unternehmen und
Privatpersonen wird.

GroBe des Projektteams
5 Junioren
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BESTES KREISPROJEKT

WJ GIESSEN-VOGELSBERG:
TRAUMGARTEN

N,
<

Das Projekt in einem Satz

Die WJ GieBen-Vogelsberg bauen gemeinsam mit den Auszubildenden im Bereich

Landschafts- und Gartenbau der 1JB im Rahmen der Landesgartenschau 2014 einen

essbaren Traumgarten - die mit diesem Projekt begonnene Kooperation soll im Rah-

men weiterer Projekte vertieft werden.

An wen richtet sich das Projekt?
Mitglieder des Kreises und der 1JB (gemeinnitzige Gesellschaft fiir Integration,
Jugend und Berufsbildung mbH)

Kurzbeschreibung des Projektes

Anlasslich der Landesgartenschau und doch unabhangig von ihr, entstanden im
GieBener Marktquartier neun gestaltete ,,Traumgarten, die auch die Besucher der
Innenstadt mit lebendigem Griin erfreuten. Die Junioren haben sich im Vorfeld mit
Auszubildenden zu den ,,Gartnerjunioren“ zusammengeschlossen, um gemeinsam
eines der rund drei mal acht Meter groBen Beete zu gestalten.

Projekterfolg und Fazit

Die teilnehmenden Wirtschaftsjunioren konnten sich fern von ihrem lblicherweise
im Biiro befindlichen Arbeitsplatz handwerklich betatigen und lieRen sich vom Ex-
pertenwissen/der IJB-Azubis leiten. Sie kamen im Rahmen des Projektes in Kontakt
mit Jugendlichen, die sie vermutlich sonst selten im Berufsleben treffen wiirden
und erfuhren nebenbei auch viel dariiber, mit welchen Startschwierigkeiten in Aus-
bildung und Beruf die Jugendlichen klarkommen miissen. Fur die Jugendlichen der
I1JB war es teilweise eine vollig neue Situation, mit beruflich erfolgreichen Frauen
und Mannern zusammenzuarbeiten.

GroBe des'Projektteams
2 Junioren



BESTES KREISPROJEKT
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BESTES KREISPROJEKT

WJ WETTERAU:
FRIEDBERGER HERBST - ENERGIEGIPFEL

Das Projekt in einem Satz
Offentliche Podiumsdiskussion zum Thema ,,Energiewende*

An wen richtet sich das Projekt?
An alle Interessierten, die sich mit der Energiewende beschaftigen, unabhangig
davon, ob sie Mitglied bei den Wirtschaftsjunioren sind.

Kurzbeschreibung des Projektes

Information der Offentlichkeit iiber den aktuellen Stand der Energiewende im All-
gemeinen und speziell in der Region. Der Energiegipfel war eine sehr erfolgreiche
Veranstaltung, welche regional gut angenommen wurde. Auch die Teilnehmer des
Podiums auBerten sich zufrieden iiber den Ablauf und das Ergebnis der Podiumsdis-
kussion. Im Rahmen dieser Podiumsdiskussion mit Vertretern aus Politik, Industrie
und regionalen Interessengruppen wurde interessierten Teilnehmern der Veranstal-
tung der jeweilige Standpunkt der Podiumsteilnehmer vermittelt.

Mitglieder des Podiums waren der IHK-Prasident und Vorstandsmitglied, ein Ge-
schaftsfihrer sowie ein Vertreter einer Interessengruppe.

Projekterfolg und Fazit

Es werden Uberlegungen zu einer Fortsetzung der Podiumsdiskussion zu diesem
Thema angestellt, eventuell als Veranstaltungspunkt auf der von uns geplanten
LaKo 2016.

GroBRe des Projektteams
3 Junioren
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BESTES KREISPROJEKT




STRATEGISCHE ERFOLGSPOSITIONEN

WJ FRANKFURT:
JCI ARRIVAL LOUNGE

Bezieht sich auf die strategischen Erfolsposition (SEP)
Nationale und internationale Netzwerke knupfen

Projekt in einem Satz

,»JCI Arrival Lounge* zum Empfang und Willkommen heiBender internationaler
hmer am JCI Weltkongress 2014 in Leipzig - zum Ankommen, Entspannen,
en, Warten auf die Weiterreise, Fragenstellen, Hilfe bekommen und Ver-

it Jaycees aus aller Welt.

ichtet sich das Projekt?
ilnehmer des JCI Weltkongresses 2014 in Leipzig, die Uber den Flughafen
nach Leipzig weiterreisen.

hreibung des Projektes

ge in einem groBen Raum am Ubergang zum Fernbahnhof mit Getranken,
equemen Lounge-Mobeln, einem Live-Pianisten und einer Fotobox, mit

Cl Infostand wurde am Flughafen eingerichtet. Vom 22. bis 24. November

r die JCI Arrival Lounge taglich von 8 bis 20 Uhr geoffnet und mit insgesamt
nteers aus acht(!) WJ Kreisen besetzt.

des Projekts
n ,,Auftakt” und das Empfangskomitee zum WEKO in Leipzig zu bilden, die inter-
ationalen Teilnehmer in Deutschland willkommen zu heiBen.

Projekterfolg und Fazit

Die JCI Arrival Lounge war ein voller Erfolg. Die auslandischen Gaste waren begeis-
tert und dankbar - sowohl von der Lounge und dem Angebot an sich, als auch vom
personlichen Empfang in den Ankunftshallen.

GroBe des Projektteams
2 Organisatoren sowie 47 Mitwirkende an dem Projektwochenende
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STRATEGISCHE ERFOLGSPOSITIONEN

WJ KASSEL:
PRASENTATIONSTRAINING FUR GRUNDER

Bezieht sich auf die strategischen Erfolsposition (SEP)
Innovationsstark und ressourcenbewuft handeln

Das Projekt in einem Satz
ige Prasentationstraining ,,Prasentation der eigenen Geschaftsidee vor
Pilotkunden“ vermittelt Grindern die Bausteine einer guten

htet sich an Griinder/-innen.

ojektes

il des bundesweiten Businessplan Wettbewerbs ,,promo-

r ,,Startup School“ der Universitat Kassel.

daher vermittelt, wie man eine gute Business Prasentation
orbereitet. Beleuchtet werden Planung einer Prasentation, Ziel-
sowie verschiedene Inszenierungs- und Prasentationstechniken.

Projekterfolg und Fazit

Das Prasentationstraining ,,Prasentation der eigenen Geschaftsidee vor Kapital-
gebern und Pilotkunden* wird mittlerweile zwei Mal pro Jahr veranstaltet.

Fur die Wirtschaftsjunioren Kassel tragt die Veranstaltung zur Imagebildung und
Mitgliedergewinnung bei. Aus dem Kreis der Teilnehmer des Trainings konnten
mehrere Interessenten und Anwarter gewonnen werden.

GroBe des Projektteams
2 Junioren







Auf ehrba

Das Projekt in einem Satz

Zusammen mit Vortragen zu den Themen Innovation, Motivation und Unternehmer-
tum wird der Austausch zwischen Unternehmern und Fihrungskraften belebt, um
neue Ansatze fur das eigene Unternehmen kennen zu lernen und weitere Vernet-
zungen stattfinden zu lassen.

An wen richtet sich das Projekt?
Unternehmer und Fuhrungskrafte aus der Region Wetzlar und daruber hinaus.
Besonders auch an die Nachbarkreise der Wirtschaftsjunioren Wetzlar.

Kurzbeschreibung des Projektes

Um diesen Austausch weiter zu beleben und um weitere Vernetzungen stattfinden
zu lassen, hat man die Plattform des Unternehmertages erschaffen.

Um den Austausch in einen wirdigen Rahmen zu stellen, finden liber den gesamten
Unternehmertag Vortrage zu ausgewahlten Themen (Finanzen, Marketing, Recht
und Motivation) statt. Allein durch den Besuch dieser Vortrage kann man entschei-
dende Ansatze fur das eigene Unternehmen gewinnen.

Projekterfolg und Fazit

Die Wirtschaftsjunioren Wetzlar sind mit dem Unternehmertag 2014 sehr zufrieden.
Erstmalig war die Veranstaltung bereits im Vorfeld ausgebucht. Ein weiterer Aspekt
ist die AuBendarstellung der Wirtschaftsjunioren Wetzlar. Der Bekanntheitsgrad in
der Region wird gestarkt. Es gibt viele erfolgreiche Gesprache mit Unternehmern
und jungen Menschen bezuglich Mitgliedergewinnung.

GroBe des Projektteams
5 Junioren
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Unser Hauptsponsor:

Unsere Werbepartner:

\V/ EgMAN N

climate of innovation

 Clockwise Consulting GmbH (Jena)

« DESOI GmbH (Kalbach)

« Die Werkstatt Mediengestaltung Giinter Helfenstein e.K.
(Bad Homburg)

« ener-c UG (Frankfurt am Main)

o KM Networks GmbH (Hofheim am Taunus)

« KompetenzCentrum Mittelstand (Darmstadt)

» Ottomedien (Darmstadt)

« Pictures in Motion (Frankfurt am Main)

 Quality Design GmbH (Frankfurt am Main)

« Steinhaus & Prof. Griesar (Frankfurt am Main)

» Steuerkanzlei Ina Badalus (Offenbach am Main)

o TIGER MARKETING Group GmbH (Dreieich)

« Vermogensberatung Domazet (Bittelborn)

« WEPP Werkstatt Profi Programm GmbH (Fulda)
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Ein starkes Hessen - be better!




